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Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w stażach zawodowych organizowanych w ramach  Projektu „Konińska Kuźnia Zawodowców”
§ 1. Postanowienia ogólne
Niniejszy regulamin określa warunki rekrutacji i uczestnictwa w stażach zawodowych organizowanych w związku z projektem „Konińska Kuźnia Zawodowców” realizowanym przez Miasto Konin/Zespół Szkół Górniczo-Energetycznych im. Stanisława Staszica w Koninie w ramach Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020 współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego, Oś Priorytetowa 8. Edukacja, Działanie 8.3. Wzmocnienie oraz dostosowanie kształcenia i szkolenia zawodowego do potrzeb rynku pracy
§ 2. Słownik pojęć
1. Użyte w niniejszym Regulaminie pojęcia oznaczają:
a) Projekt – „Konińska Kuźnia Zawodowców”;

b) Organizator – Miasto Konin/Zespół Szkół Górniczo-Energetycznych im. Stanisława Staszica w Koninie, ul. Kardynała Stefana Wyszyńskiego 3, 62-510 Konin;

c) Kandydat – osoba ubiegająca się o zakwalifikowanie do udziału w Projekcie na podstawie zasad ujętych w Regulaminie;

d) Beneficjent Ostateczny/Uczestnik – kandydat, który po spełnieniu wymogów regulaminu, został zakwalifikowany do udziału w Projekcie;

e) Uczeń – osoba posiadająca aktualny status ucznia w Zespole Szkół Górniczo-Energetycznych im. Stanisława Staszica w Koninie; 
f) Biuro Projektu – Miasto Konin/Zespół Szkół Górniczo-Energetycznych im. Stanisława Staszica w Koninie, ul. Kardynała Stefana Wyszyńskiego 3, 62-510 Konin, osoba kontaktowa Janusz Kamiński.
g) Regulamin – Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w stażach zawodowych organizowanych w ramach  Projektu „Konińska Kuźnia Zawodowców”
§ 3. Zakres wsparcia – staż zawodowy
Celem głównym organizowanych staży jest poprawa konkurencyjności i poziomu zdolności do wejścia na rynek pracy uczniów (w wybranych zawodach), dla których w planie nauczania przewidziano praktyki zawodowe w roku szkolnym 2020/21 – I edycja oraz 2021/22 – II edycja.
1. Staże zawodowe dla uczniów

LICZBA UCZ ODBYWAJĄCYCH STAŻ -75UCZ (w obu edycjach):

Czas trwania: 150h

Miejsca staży dla poszczególnych zawodów:

Technik:

-ekonomista: biura rachunk, sklepy, hurtownie

-spedytor: firmy spedycyjne lub produkc.-handl.

-informatyk: firmy informat. (serwis oraz usługi programist.)

-elektronik: firmy elektron. i informat. (serwis urządzeń elektron.)

-elektryk: firmy branży elektrotech., firmy z działem elektr.

-mechatronik: firmy branży elektrotech., mechan., elektron. i automat.

-urządzeń i systemów energetyki odnaw. –firmy z branży OZE, elektrotech., hydraul.

-grafiki i poligrafii cyfr.– firmy poligraf., działy firm zajmujące się tworzeniem sklepów, stron www itp.
§ 4. Rekrutacja Beneficjentów Ostatecznych
1. W stażach zawodowych mogą uczestniczyć uczniowie Zespołu Szkół Górniczo-Energetycznych klas trzecich i drugich technikum na podbudowie gimnazjum - w I edycji oraz uczniowie klas trzecich technikum na podbudowie gimnazjum i trzecich technikum na podbudowie szkoły podstawowej - w II edycji (we wskazanych w § 3 zawodach). Jeden uczeń nie może uczestniczyć w stażu dwukrotnie.
2. Kwalifikacja na staże nastąpi na podstawie listy chętnych z uwzględnieniem podziału: 30 miejsc dla I edycji i 45 miejsc dla II edycji. W uzasadnionych przypadkach liczba staży w I i II edycji może ulec zmianie, jednakże w sumie dla obu edycji nie może przekroczyć 75. Miejsca staży określane będą każdorazowo w trakcie naboru w zależności od możliwości ich organizacji w poszczególnych przedsiębiorstwach. Przewiduje się możliwość organizacji staży w zakładach pracy wskazanych przez uczniów (wymagana jest wtedy zgoda pracodawcy – załącznik opracowany na potrzeby Projektu).
3. W przypadku większej liczby chętnych niż miejsc decydować będzie kolejność zgłoszeń z uwzględnieniem ilości miejsc oferowanych dla poszczególnych branż/zawodów (warunkiem przyjęcia zgłoszenia jest złożenie kompletu prawidłowo wypełnionych dokumentów).
4. Terminy naborów będą każdorazowo ogłaszane przynajmniej dwa tygodnie przed zakończeniem zajęć w danym roku szkolnym. W przypadku niezgłoszenia się wymaganej liczby kandydatów, rekrutacja zostanie przedłużona. Informacja o przedłużeniu rekrutacji dostępna będzie na stronie internetowej szkoły w zakładce: Projekt „Konińska Kuźnia Zawodowców”
5. Kwalifikacja uczestników na staż odbędzie się poprzez składanie prawidłowo i czytelnie wypełnionych oraz podpisanych dokumentów rekrutacyjnych: Formularza zgłoszeniowego, Deklaracji uczestnictwa w projekcie, Oświadczenia Beneficjenta Ostatecznego dot. przetwarzania danych osobowych oraz zgody Pracodawcy (tylko w przypadku, gdy stażysta wskaże zakład pracy, w którym mógłby odbywać staż) -  dostępnych na stronie internetowej szkoły w zakładce: Projekt „Konińska Kuźnia Zawodowców”. Kandydaci mogą dokonywać zgłoszenia osobiście, składając podpisane dokumenty w sekretariacie Biura Projektu (sekretariat uczniowski ZSGE). Kandydaci zobowiązani są do złożenia kompletu oryginalnych dokumentów – w tym podpisanej Deklaracji uczestnictwa w projekcie – w terminie podanym przez Organizatora.
6. Kwalifikacji na staże dokona Komisja Rekrutacyjna, złożona z Dyrektora Janusza Kamińskiego oraz dwóch członków Komisji posiadających kompetencje w zakresie kształcenia zawodowego. Decyzję o powołaniu Komisji podejmuje Dyrektor Janusz Kamiński. Komisja dokona kwalifikacji na staże na podstawie dokumentów rekrutacyjnych. 
7. Niespełnienie któregokolwiek z warunków formalnych skutkuje odrzuceniem  aplikacji.
8. Komisja sporządzi protokół oraz listę osób zakwalifikowanych do projektu, a także listę rezerwową. Listy osób zakwalifikowanych będą dostępne w sekretariacie Biura Projektu. O wynikach rekrutacji kandydaci zostaną także powiadomieni za pośrednictwem poczty elektronicznej lub telefonicznie.
9. Z osobami zakwalifikowanymi na staż, zostanie podpisana odpowiednia umowa udziału w stażu (szkoła – pracodawca – uczeń). 
10. W przypadku rezygnacji lub skreślenia uczestnika z listy osób zakwalifikowanych na staż, jego miejsce zajmie pierwsza osoba z listy rezerwowej. 
§ 5 Obowiązki Uczestnika stażu
1. Uczestnik zobowiązuje się uczestniczyć w stażu zawodowym, akceptując terminy i miejsce, które wyznaczy Organizator w porozumieniu z pracodawcą.

2. Uczestnik zobowiązany jest do 100% frekwencji podczas realizacji stażu. W przypadku absencji Organizator zastrzega sobie prawo wykreślenia Uczestnika z listy. Jeśli przyczyną absencji jest choroba lub inne zdarzenie usprawiedliwiające nieobecność stażysty, wyznacza się termin uzupełniający, aby staż mógł być zrealizowany.
3. Uczestnik zobowiązany jest do poddania się badaniom ankietowym w celu monitoringu i ewaluacji Projektu w czasie trwania Projektu i do 12 miesięcy po jego zakończeniu.

§ 6. Inne postanowienia
1. Organizator zastrzega sobie prawo wniesienia zmian do Regulaminu lub wprowadzenia dodatkowych postanowień.
2. W kwestiach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie decyzję podejmuje Organizator.
3. Regulamin wchodzi w życie z dniem 04.06.2021 r. i obowiązuje przez czas trwania Projektu.
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